PRIESGAISRINES APSAUGOS IR GELBEJIMO DEPARTAMENTO PRIE VIDAUS
REIKALU MINISTERIJOS
SKELBIMAS

Priesgaisrinés apsaugos ir gelbéjimo departamentas prie Vidaus reikaly ministerijos ieSko
darbuotojo, dirbancio pagal darbo sutartj — PrieSgaisrinés apsaugos ir gelbéjimo departamento
prie Vidaus reikaly ministerijos ZmogiSkujuy i$tekliy valdybos Psichologu skyriaus psichologas.
Darbo vieta — Siauliai.

Pareiginés algos koeficientas nuo 1,38 iki 1,49 atsizvelgiant j profesing darbo patirtj.

ZMOGISKUJU ISTEKLIU VALDYBOS
PSICHOLOGU SKYRIAUS PSICHOLOGO
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Zmogiskyjy istekliy valdybos Psichology skyriaus (toliau — Skyrius) psichologas yra
darbuotojas, dirbantis pagal darbo sutartj, (toliau — darbuotojas). Pareigybés grupe — specialistas.

2. Pareigybés lygis — Al.

3. Pareigybés veiklos sritis — psichologinés pagalbos teikimas ir psichologinio atsparumo
stiprinimas.

4. Sias pareigas einantis darbuotojas tiesiogiai pavaldus Skyriaus vedéjui.

IT SKYRIUS
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialiuosius reikalavimus:

5.1. turéti ne Zemesnj kaip aukstajj universitetinj i§silavinima su psichologijos bakalauro ir
psichologijos magistro kvalifikaciniais laipsniais arba psichologijos magistro kvalifikacinj laipsnj
baigus vientisgsias studijas arba jam lygiaverte aukStojo mokslo kvalifikacija;

5.2. Zinoti ir gebéti taikyti Lietuvos Respublikos jstatymus, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimus, vidaus reikaly ministro jsakymus, PrieSgaisrinés apsaugos ir gelb&jimo
departamento prie Vidaus reikaly ministerijos direktoriaus jsakymus ir kitus teisés aktus,
reglamentuojancius valstybinés prieSgaisrinés gelbéjimo tarnybos veikla, darbo organizavima bei
psichologinés pagalbos teikima;;

5.3. iSmanyti dokumenty rengimo, dokumenty tvarkymo ir apskaitos taisykles, gebéti dirbti
su teksto redagavimo, skai¢iuoklés, interneto narSymo bei duomeny paieskos kompiuterinémis
programomis;

5.4. gebéti rinkti, analizuoti informacijg ir rengti analiting medZiaga;

5.5. gebeti sklandziai déstyti mintis raStu ir Zodziu, savarankiSkai planuoti, organizuoti
savo veiklg ir priimti sprendimus;

5.6. biiti susipazinusiam su vidaus tarnybos sistema ir tarnybos joje ypatumais;

5.7. turéti teis¢ vairuoti B kategorijos transporto priemones.

III SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

6. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:
6.1. teikia pirmines ir testines individualias ir grupines psichologines konsultacijas
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pareigiinams bei darbuotojams dél profesiniy, asmeniniy ir su tarnyba susijusiy sunkumy;

6.2. teikia psichologing pagalbg po kritiniy jvykiy, vykdo kriziy intervencija;

6.3. atlieka individualius psichologinius vertinimus, nustato psichologinés pagalbos ir (esant
poreikiui) psichologinés reabilitacijos poreiki, teikia rekomendacijas dél tolesnés pagalbos;

6.4. dalyvauja rengiant prevencines ir kvalifikacijos kélimo programas psichologine
tematika bei metoding ir mokomaja medziaga pareigliny ir darbuotojy psichologinés gerovés ir
atsparumo stiprinimui;

6.5. organizuoja ir veda tarnybinius ir kvalifikacijos kélimo mokymus psichikos sveikatos,
psichologinio atsparumo, streso valdymo, kriziy jveikos ir kitomis aktualiomis temomis;

6.6. organizuoja ir atliecka psichologinius tyrimus (jskaitant mikroklimato tyrimus),
analizuoja tyrimy rezultatus, teikia rekomendacijas ir sitilymus nustatytoms problemoms spresti;

6.7. dalyvauja naujy darbuotojy adaptacijos procese pagal kompetencija;

6.8. konsultuoja vadovus kolektyvo formavimo, konflikty valdymo, darbuotojy motyvavimo
ir psichologinés gerovés stiprinimo klausimais;

6.9. pagal poreikj bendradarbiauja su valstybés ir savivaldybiy institucijomis, asmens
sveikatos prieziiros jstaigomis, mokslo ir Svietimo jstaigomis bei kitais psichologinés pagalbos srityje
veikianciais partneriais;

6.10. kaupia, analizuoja ir apibendrina informacija apie vykdoma psichologine veikla,
rengia ataskaitas pagal kompetencija;

6.11. wuztikrina gautos konfidencialaus pobiidzio informacijos apsauga, savo veikloje
vadovaujasi psichologo etikos principais;

6.12. nesant Skyriaus darbuotojo, atsakingo uz darbo laiko apskaitos ziniarascio pildymg ir
Skyriaus kasmetiniy atostogy grafiko rengima bei tikslinima, atlieka Sias funkcijas;

6.13. vykdo kitus Skyriaus vedéjo nenuolatinio pobiidzio su struktiirinio padalinio veikla
susijusius pavedimus.

Pretendentai privalo pateikti Siuos dokumentus:

1. Asmens tapatybeg ir i§silavinimg patvirtinan¢ius dokumentus;

2. Gyvenimo aprasyma;

3. Pretendento anketa (pretendentams j darbuotojo pareigas)

Pretendentai dokumentus jstaigai teikia per Valstybés tarnybos valdymo informacine
sistema (VATIS).

Skelbimas galioja iki 2026 m. liepos 2 d. jskaitytinai.

Telefonas pasiteirauti: +370 707 65904.

El p. regina.vainickiene@vpgt.lt



